
ORDENES DE PAGO DESDE EL 01/01/06 HASTA EL 31/12/2006
POR MOTIVO DE SOLICITUD

MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

12/01/2007

FONDO DE GARANTIA SALARIAL

 38.881  20.418  75.087  123.238.018,53  188.822.324,04  312.060.342,57

 12.293

 53

 171

 441

 1

 3.305

 483

 3.506

 135

 9

 21

 0

EMPRESAS

 26.553

 266

 422

 2.059

 1

 4.637

 687

 4.044

 140

 35

 37

 0

EXPEDIENTES

 45.111

 575

 2.123

 9.646

 1

 5.550

 4.526

 5.813

 1.333

 242

 167

 0

TRABAJADORES

 100.566.177,05

 1.131.666,99

 4.048.645,01

 17.077.940,30

 4.104,00

 2.846,69

 0,00

 0,00

 0,00

 400.517,97

 6.120,52

 0,00

SALARIOS

 93.397.014,47

 2.548.419,16

 7.784.690,66

 41.273.064,74

 1.187,56

 13.679.347,56

 11.615.191,00

 13.267.697,09

 3.469.787,37

 1.231.269,24

 554.655,19

 0,00

INDEMNIZ.

 193.963.191,52

 3.680.086,15

 11.833.335,67

 58.351.005,04

 5.291,56

 13.682.194,25

 11.615.191,00

 13.267.697,09

 3.469.787,37

 1.631.787,21

 560.775,71

 0,00

TOTAL

TOTALES...

INSOLVENCIA
PROVISIONAL O
DEFINITIVA

SUSPENSIÓN DE
PAGOS

QUIEBRA.

CONCURSO

FUERZA MAYOR CON
EXONERACIÓN

DERIVADAS DEL ART.
52 C E.T. - PAGO A
TRABAJADOR

DERIVADAS DEL ART.
51 E.T. - PAGO A
TRABAJADOR

DERIVADAS DEL ART.
52 C E.T. - PAGO A
EMPRESA

DERIVADAS DEL ART.
51 E.T. - PAGO A
EMPRESA

INSOLVENCIA TÉCNICA

ART. 64 LEY
CONCURSAL. - PAGO A
TRABAJADOR.

ART. 64 LEY
CONCURSAL. -PAGO A
EMPRESA.

MOTIVO


